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Tornano i corsi biennali post diploma
Zannini: <E boom di giovani occupati»

Its Tecnologia e Made in Italy, il trend € molto positivo. Sinergia con le aziende del territorio

LA FORMAZIONE

RECANATI Quasi nove studenti
sudieci trovano lavoro addirit-
tura prima di conseguire il di-
ploma. Succede con i corsi
biennali post diploma di Its
Tecnologia e Made in Italy,
realta arrivata al decimo anno
di attivita nelle Marche. Forte
di 2,8 milioni di finanziamenti
regionali, stanziati alla luce
del positivo trend occupazio-
nale riscontrato nel corso de-
gli anni, il percorso accademi-
co siavvia a vivere un altro an-
noall'insegna della forte siner-
gia fra didattica e mondo del
lavoro. E ora riaprono le iscri-
zioni: ¢'e tempo per iscriversi
gratuitamente fino al 25 otto-
bre.

Ilsuccesso

«I corsi biennali di alta specia-
lizzazione Its hanno superato
a pieni voti la prova del Coro-
navirus: se le lezioni sono pro-
seguite senza alcuna interru-
zione, oggi i diplomandi ven-
gono inseriti attivamente in
importanti realtd imprendito-
riali del nostro territorio. Inol-
tre i futuri iscritti possono av-
valersi a costo zero della con-
sulenza gratuita online», di-
chiara Stefano Zannini, neoe-
letto presidente di Its Tecnolo-
gia e Made in Italy. «iGuzzini
di Recanati, 4D Engineering di
Civitanova e Gitronica di Mon-
telupone sono solo tre delle nu-
merose aziende che ospitano i
tirocini dei nostri studenti di

Nella foto di repertorio un allievo dei corsi post diploma

Its “Progettazione, design e
marketing di processo/prodot-
to», spiega la Professoressa
Fiorella Moroni, docente di ri-
ferimento dello storico corso
marchigiano». Delle 1800 ore
previste all'interno dei due an-
ni, circa la meta si svolgono
all'interno delle sedi aziendali
affiliate ad Its, che vanta da un
decennio importanti partner-
ship nel mondo dell'industria
e dell'artigianato. “L'85% dei
nostri diplomati - spiega Zan-
nini - passa direttamente dal
tirocinio ad un vero contratto
dilavoro all'interno della stes-
sa azienda. Proprio questo & il
grande punto di forza di Its.
Una ricetta di successi lunga
dieci anni quella della storica
sede di Recanati: nelle Marche
gli altri corsi si trovano ad An-
cona, con “Industry 4.0, ad

Ascoli Piceno con “Smart tech-
nologies e materiali innovati-
vi", mentre a Fano gli studenti
sonoalle prese con roboticaed
innovazione digitale. A Pesa-
ro, infine, il corso di “Design e
arredamento” mira a formare
tecnici capaci di seguire lo svi-
luppo di un prodotto dal con-
cept alla commercializzazio-
ne. Per ciascun corso vengono
ammessi ogni anno solo 25
iscritti: per entrare ¢ necessa-
rio essere in possesso di un di-
ploma di scuola di secondo
grado ed aver superato un test
d'accesso. Per altre info & pos-
sibile visitare il sito
www.its4puntozero.it e “Fon-
dazione Istituto Tecnico Supe-
riore di Recanati” su Facebook
elnstagram.
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